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Podstawy prawne:
e Konstytucja RP
e Prawo oswiatowe
e Podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego
e Deklaracja Praw Cztowicka
e Konwencja Praw Dziecka

e Statut Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Sidzinie

WSTEP

Wychowanie, to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane
I uzupeniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Pierwszenstwo w wychowywaniu dziecka majg jego rodzice lub prawni
opiekunowie. To oni przede wszystkim ksztattuja jego charakter, przekazuja
doswiadczenia, ksztattujg system wartosci; szkola pelni funkcje wspomagajaca.
Nauczyciele wspieraja rodzicow Ww dziedzinie wychowania. Celem og6élnym
wychowania jest wszechstronny rozwoj 0sobowy uczniéw, ich zdolnosci umystowych
oraz fizycznych, a takze talentow.

Dbato$¢ szkoty 0 rozwdj emocjonalny, intelektualny, spoteczny, duchowy
I zdrowotny ucznia powinna przygotowa¢ go do prawidlowego funkcjonowania
we wspotczesnym Swiecie.

Wychowanie mtodego cztowieka stanowi integralng czgs¢ pracy kazdego
nauczyciela. Zadaniem naszej szkoty i przedszkola jest wyposazenie mtodego
czlowicka W umiej¢tnosci  niezbedne do funkcjonowania W rozwijajacym
si¢  $wiecie I kontynuowania nauki. Nasz zesp6t w swoich dziataniach realizuje
funkcje dydaktyczng, wychowawcza oraz opiekuncza, a tworzac bogata oferte

edukacyjng zaspokaja potrzeby uczniow oraz ich rodzicow.



Celem realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego jest stworzenie takiej
placowki, w ktorej:

e Panuje mila, przyjazna i zyczliwa atmosfera, oparta na wysokiej kulturze
osobistej, wzajemnym szacunku i akceptacji, w ktorej brak jest agresji,
przemocy i dyskryminacji;

e Inicjujemy i aktywnie uczestniczymy w zyciu spolecznosci lokalnej,
uwzgledniajac W swoich dziataniach problematyke zdrowotng i profilaktyke
uzaleznien;

e Uczniowie zdobywajg wiedz¢ i umiejgtnosci, wszechstronnie rozwijajag Swoje
zainteresowania, ktore przygotowuja ich do dalszego procesu ksztatcenia;

e Nauczyciele poprzez swoja aktywno$¢ uczg mtodego cztowieka pracy na rzecz
srodowiska, ksztattujg postawe otwartosci, kreatywnosci, bezinteresownosci;

e Rodzice sg odpowiedzialni za budowanie systemu wartosci u swoich dzieci,
wspierajg  nauczycieli, wspotuczestnicza w  podejmowaniu  decyzji

| rozwigzywaniu problemow.

Celem programu wychowawczo-profilaktycznego jest wychowa¢ absolwenta szkoty,
ktory:
1. Jest - pracowity, rzetelny, systematyczny, samodzielny, kolezenski, wrazliwy
na potrzeby innych ludzi
2. Umie - poprawnie wyraza¢ swoje emocje, uczyc si¢ postrzega¢ otaczajacy $wiat,
komunikowac¢ si¢ z innymi, nawigzywac kontakty;
3. Ma $wiadomo$¢ - odpowiedzialno$ci za siebie i1 za innych, poszanowania
wspolnego dobra, tolerancji, bycia czes$cig wigkszej grupy 1 spotecznosci;
4. Potrafi - wspottworzy¢ zycie spoteczne grupy, do ktorej nalezy, rozpoznac
wartoScCi;

5. Dostrzega - niebezpieczenstwo ptynace z nieprzemyslanych wyborow.



Tworzac  program  profilaktyczny  wziglismy pod uwage uwarunkowania
srodowiskowe, etap rozwoju, na ktérym znajduja si¢ nasi uczniowie oraz problemy
w funkcjonowaniu wychowankow ujawnione w wyniku przeprowadzonej diagnozy.
Profilaktyka to podejmowanie dziatan, skierowanych do réznych grup, we wspolpracy
z r6znymi $rodowiskami i instytucjami ktoére maja na celu zapobieganie pojawieniu si¢
lub rozwojowi zaburzen, choréb lub innych niekorzystnych zjawisk spotecznych.
Dziatania profilaktyczne prowadzone sg na trzech poziomach, w zaleznosci od stopnia
ryzyka:

Profilaktyka uniwersalna skierowana jest do wszystkich uczniow — catej spotecznosci
szkolnej. Podejmowane dziatania skupiajag si¢ wokot zagadnien zwigzanych
z promocja zdrowego stylu zycia, rozwijaniem postawy dbatosci 0 zdrowie wiasne
i innych ludzi, umiej¢tnosci dokonywania $wiadomych wyborow. To réwniez
rozwijanie  postawy asertywnosci, ksztaltowanie umiej¢tnosci  radzenia  sobie
Z emocjami w sytuacji przezywania trudnych sytuacji zyciowych. Dziatania z zakresu
profilaktyki uniwersalnej realizowane sa przede wszystkim przez nauczycieli
I pedagoga szkolnego.

Profilaktyka selektywna skierowana jest do grupy zwickszonego ryzyka, czyli
do oséb, ktore w stopniu wyzszym niz przecigtny sa narazone na rozwoj zaburzen.
Profilaktyka selektywna koncentruje si¢ na zagrozonych grupach miodziezy, osobach,
ktore cechuje wysoka ekspozycja na czynniki ryzyka. Celem jest tworzenie warunkow,
ktore umozliwiaja wycofanie si¢ z zachowan ryzykownych. Dziatania w zakresie
profilaktyki selektywnej prowadzone sg przez pedagoga szkolnego, specjalistow

w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Realizacj¢ programu wychowawczo - profilaktycznego wspiera¢ beda instytucje, jak:
1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nysie i Opolu

2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skoroszycach

3. Komenda Policji w Nysie

4. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Nysie



I. ZADANIA SZKOLY | PRZEDSZKOLA JAKO SRODOWISKA
WYCHOWAWCZEGO

1. Opieka wychowawcow nad biologicznym i psychicznym rozwojem wychowankow.

2. Ochrona wychowawcza nad dziataniem wychowanka w Zzyciu spotecznos$ci
wiejskiej.

3. Przygotowanie wychowanka do samodzielnego zycia.

4. Skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i srodowiska

roOwiesniczego.

Umozliwienie odkrywania prawdy, dobra, pigkna.

Rozwijanie uzdolnien i zainteresowan oraz krytycznego i tworczego myslenia.

Nauka szacunku dla drugiego czlowieka, respektowania jego praw.

Ukazywanie warto$ci rodziny.
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Pomoc w odnajdywaniu wlasnego miejsca.

10. Uczenie niesienia pomocy innym ludziom.

11. Ksztaltowanie umiejetnosci rzetelnej pracy
I odpowiedzialnego dziatania.

12. Rozwijanie przywigzania do tradycji rodzinnych,
narodowych.

13. Przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom spotecznym
(alkoholizm, nikotynizm, narkomania itp.).

14. Uczenie, ksztattowanie postaw patriotycznych.

15. Dbanie o estetyke przedszkola , szkoty, domu, wsi.

Il. WARTOSCI ISTOTNE DLA JEDNOSTKI

1. Rozwijanie podmiotowej tozsamosci dziecka.

2. Ksztaltowanie i wzmacnianie pozytywnego i realnego poczucia wtlasnej wartosci.

3. Poznanie swoich mocnych stron, dostrzeganie i docenienie wiasnych sukcesow
I ksztattowanie pozytywnego myslenia 0 Samym sobie.

4. Rozwijanie wiary we wlasne mozliwosci.

5. Ksztattowanie umiejetnosci wyrazania wiasnych potrzeb, pogladéw, zainteresowan
1 preferowanych wartos$ci.

6. Ukazanie mozliwos$ci radzenia sobie z wtasnymi emocjami.



7. Rozwijanie poczucia samodzielnoS$ci i niezaleznosci.
8. Ksztaltowanie zdolno$ci do samooceny i samokontroli.
9. Rozwijanie wytrwatosci w pokonywaniu napotykanych trudnosci.
10. Rozwijanie inicjatywy, samodzielno$ci, wytrwatosci
1 odpowiedzialnosci w wykonywaniu podejmowanych zadan.
11. Ksztaltowanie umiejetno$ci radzenia sobie w trudnych sytuacjach spotecznych.
12. Uczenie rozwigzywania konfliktow (u§wiadamianie sobie
wilasnych potrzeb, potrzeb innych, poszukiwanie kompromisu).
13. Rozwijanie wyobrazni i potrzeb tworczych.
14. Budzenie wrazliwosci estetycznej.
15. Poznawanie i wyrazanie siebie oraz przeksztatcanie §wiat poprzez wlasng aktywno$¢
tworcza.
16. Rozwijanie troski o wlasne zdrowie, sprawnos$¢ fizyczna 1 dobra kondycje
psychiczng.

17. Poznanie wlasnego srodowiska 1 przezywanie rado$ci w obcowaniu z przyroda.

I1l. WARTOSCI ISTOTNE DLA GRUPY
1. Ksztatltowanie osobowosci otwartej na potrzeby oraz uczucia drugiego czlowieka.
. Ksztaltowanie stosunku dziecka do $wiata, do innych ludzi.

. Rozwijanie wzajemnego szacunku.
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4. Rozwijanie wrazliwos$ci empatycznej, rozumienia empatycznego.
5. Rozumienie 1 akceptacja uczu¢ innych ludzi.
6. Rozpoznawanie cudzych uczuc.
7. Wdrazanie do umiej¢tnosci nawigzywania kontaktow i konstruktywnego
komunikowania si¢ z innymi.
8. Przewidywanie konsekwencji wtasnego postepowania.
9. Podejmowanie odpowiedzialnych decyzji.
10. Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania (uczenie przepraszania, przebaczania,
negocjowania).
11. Wspotdecydowanie w planowaniu i realizacji zadan klasowych.
12. Rozwijanie poczucia wspdlnoty grupowej i podejmowanie wspolnych decyzji.
13. Dbanie o przyjemna atmosfere w klasie, kultywowanie tradycji, zwyczajow i §wiat

klasowych, organizowanie imprez okolicznosciowych integrujgcych uczniow i rodzicow.



IV. WARTOSCI OGOLNOLUDZKIE

1. Stwarzanie sytuacji aksjologicznych sprzyjajacych rozpoznawaniu, przezywaniu

1 akceptowaniu wartos$ci takich jak: dobro, pieckno, prawda, sprawiedliwos¢, uczciwos¢,
tolerancja, odpowiedzialnos¢, przyjazn, humanizm, pokéj, godnos¢, sumiennosc,
rzetelnos¢, altruizm, solidarnos$¢, demokracja.

. Ksztaltowanie postaw prospotecznych.

. Wyrazanie szacunku dla odrgbnosci innych.

. Uwrazliwianie na potrzeby innych.

. Rozwijanie zyczliwosci 1 troski o innych.

. Poszanowanie cudzej wtasnosci.

. Praca na rzecz innych : pomoc stabszym, chorym, starszym.

. Rozwijanie szacunku do tradycji 1 bohaterow narodowych.
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. Rozwijanie wrazliwosci zarowno na wartosci uniwersalne, jak i na odrgbne wartosci
wlasnego narodu.

10. Rozwijanie tolerancji dla odmienno$ci kultur innych narodow

11. Ksztattowanie swiadomosci ekologicznej 1 wlasciwych postaw wobec srodowiska

naturalnego.

12. Ukazanie wartosci kontaktow z ré6znymi formami kultu

V. WYCHOWAWCA | JEGO ZADANIA

1. Kreuje sytuacje, w ktorych dziecko aktywnie rozwija wszelkie sfery swojej osobowosci.

2. Ksztattuje umiejegtnosci wspotistnienia 1 wspotdziatania w grupie rowiesniczej
1 spolecznej przez wspolng nauke, zabawe 1 wybor whasnych form spgdzania wolnego
Czasu.

. Buduje obraz wlasnej osoby w oparciu o rzetelng samooceng.

. Staje si¢ wzorcem do nasladowania.

. Zaszczepia postawy pozytywne.

. Zrbwnowazenie reaguje w sytuacjach trudnych.
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. W sposob wilasciwy, opanowany wyraza oceny i sady aprobujace lub negujace rézne
zachowania swoje 1 innych osob.

8. Opiekuje si¢ powierzonym mu oddziatem.



9. Zna sytuacje rodzinng wychowankow.
10. Na lekcjach wychowawczych tlumaczy, dyskutuje z uczniami na tematy ich nurtujace.
11. Zwalcza negatywne zjawiska w klasie (alkoholizm, nikotynizm, narkomanie, agresje,
przemoc)
12. Wspdlnie z klasg opiekuje si¢ powierzong mu pracownig.

13. Organizuje wycieczki, imprezy szkolne.

VI. METODY | FORMY PRACY WYCHOWAWCZEJ
METODY:

. Gry i zabawy.

. Dyskusje na forum grupy.

. Scenki rodzajowe.

. Tworczo$¢ plastyczna, techniczna, artystyczna dzieci.
. Drama (gry dramatyczne).

. Wycieczki tematyczne, turystyczno-krajoznawcze.

. Praca kotek pozalekcyjnych.

. Burza mozgow.
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. Sciezki dydaktyczne.

10. Programy innowacyjne.

FORMY PRACY:

1. Praca w zespotach zadaniowych.
2. Praca w grupach.

3. Praca indywidualna.

4. Lekcje kolezenskie.



VIl. ZNACZACE WYDARZENIA W ZYCIU SZKOLY

1. WYDARZENIA PATRIOTYCZNE:
a) Rocznica wybuchu II wojny swiatowe; .
b) Swieto Edukacji Narodowe; .

¢) Swieto Niepodlegtosci .

d) Konstytucja 3-go Maja .

2. WYDARZENIA Z ZYCIA SZKOLY:
a) Rozpoczecie roku szkolnego.

b) Slubowanie klas pierwszych.

c) Pierwszy Dzien Wiosny.

d) Dzien Dziecka.

e) Pozegnanie absolwentow.

f) Dzien Sportu.

g) Dzien Matki.

h) Dzien Babci, Dzien Dziadka.

1) Pasowanie na ucznia klasy I .

3. DZIALANIA PROEKOLOGICZNE:
a) Akcja,,Sprzatanie Swiata”.

b) Dzien Ziemi.

4. SWIETA, ZWYCZAJE, OBRZEDY:
a) Tradycja Swiat Bozego Narodzenia. Wspdlny optlatek.
b) Wielkanoc i jej zwyczaje.

¢) Andrzejki.

d) Mikotajki.

e) Zabawa Choinkowa.

5. INNE WYDARZENIA:

a) Cykliczny Konkurs Pigknego Czytania
b) Dyskoteki.

c) Festyny szkolne



Lp.| Zadania/ dzialania Sposob realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne realizacji

1. | Wdrazanie zasad bezpieczenstwa -zajecia integracyjne Wychowawcy, Caty rok

w szkole iw drodze do szkoly. -organizowanie wycieczek, nauczyciele,

Ksztaltowanie pozytywnej wyjazdow, ognisk, zajec pedagog szkolny,

atmosfery w klasie, adaptacja integrujacych zespoty klasowe,

I integracja uczniéw w zespolach -wzmacnianie wigzi wychowawca-

klasowych: uczen,

* ksztaltowanie postawy kolezenstwa -Wzajemna pomoc

i umiejetnosci komunikowania sie, podczas zaje¢, przerw, W szatni,

« rozbudzanie otwartosci na drugiego | -Organizowanie pomocy

cztowieka, kolezenskiej w nauce,

* poglebianie wiedzy o klasie i -przestrzeganie katalogu kar

poczucia wspotodpowiedzialnosci, i nagrod,

« ksztaltowanie pozytywnego -monitorowanie bezpiecznego

wizerunku Klasy. zachowania si¢ uczniow,

« biezgce rozwiazywanie -udziat w imprezach klasowych,

konfliktdw uczniowskich egzekwowanie zasad WSO, dbanie

0 wystroj klasy
-mediacje rowiesnicze

2. | Ksztaltowanie prawidlowych postaw | - konkursy, prezentacje Wychowawcy, Caty rok

wSsrod ucznidow: 0 wihasciwym i kulturalnym nauczyciele,

* kultura,

* szacunek dla cztowieka,

* tolerancja

* dbanie o prawidtowa frekwencje

uczniow,

* motywowanie do nauki

* uswiadamianie i uczenie

prawidtowej komunikacji

w relacjach miedzyludzkich

* biezgce rozwigzywanie
konfliktéw uczniowskich

* wzmacnianie poczucia wtlasnej
wartosci

* radzenie sobie z emocjami

zachowaniu,

- ksztaltowanie postaw tolerancji,
przeciwdziatanie uprzedzeniom

i dyskryminacji

-wpajanie zasad odpowiedzialnego
traktowania obowigzkow
szkolnych,

- przestrzeganie praw i
obowigzkdéw ucznia,

-stata wspolpraca z rodzicami

- mediacje rowiesnicze

pedagog szkolny.




Ksztaltowanie wiezi z krajem -poznanie historii i tradycji naszego | Wychowawcy, X, XI, V
ojczystym oraz poszanowania narodu i regionu w ramach zajec nauczyciele
poczucia tozsamos$ci narodowej: szkolnych, jezyka
* rozwijanie szacunku do miejsc - uswiadomienie roli i warto$ci polskiego,
pamigci narodowej, symboli narodowych, historii,
« organizowanie i udziat w - $lubowanie Klas pierwszych geografii, wos-u
imprezach o charakterze lokalnym. - udziat w akademiach i
uroczystosciach szkolnych
Promowanie zdrowego stylu -godziny wychowawcze, Wychowawcy, Caty rok

Zycia:

* uswiadomienie zagrozen wieku

dojrzewania, uswiadomienie

zagrozenia uzywania substancji

psychoaktywnych, szczegodlnie

dopalaczy,

* poznanie zasad racjonalnego

zywienia,

* stosowanie zasad higieny osobistej,

* organizowanie zawodow
sportowych,

* poznanie istoty agresji,

* ksztaltowanie postawy

asertywnosci.

* stres i sposoby radzenia sobie ze

stresem

* wspolczesne zagrozenia dla

zdrowia mtodych ludzi (anoreksja,

bulimia)

* kontynuowanie wspotpracy

z instytucjami i organizacjami

dziatajacymi w $rodowisku lokalnym

-filmy profilaktyczne,

- pogadanki

- zajecia Sportowe,

- zajecia pozalekcyjne,

- kota zainteresowan

- wolontariat

- prawidtowe reagowanie na
agresje¢ — filmy, spotkania ze

specjalistami,

nauczyciele wf,
biologii,
specjalisci,

pedagog,




Przeciwdzialanie -godziny wychowawcze, Wychowawcy, Caty rok
niekorzystnemu wplywowi - filmy profilaktyczne, nauczyciele,
mediow: - pogadanki pedagog,
e ksztaltowanie umiejgtnosci - zajecia biblioteczne

odpowiedzialnego korzystania z pozalekcyjne,

telewizji, Internetu, komputera, - kota zainteresowan

telefonu komorkowego. - zajecia komputerowe
* Reagowanie na przejawy - lekcje informatyki

przemocy internetowe;j.
e Upowszechnianie

czytelnictwa, rozwoj

kompetencji czytelniczych,
e Rozwijanie kompetencji

informatycznych.
Przygotowanie  uczniéw do - rozmowy indywidualne, Wychowawcy,
wyboru dalszej drogi ksztalcenia: -godziny wychowawcze, nauczyciele,
* poznanie mocnych i stabych -zajecia Z doradcg zawodowym, doradca
stron, zainteresowan oraz pedagogiem, zawodowy,
predyspozycji, - spotkania z przedstawicielami pedagog.
* przygotowanie do aktywnos$ci szkot §rednich,
zawodowej i odnalezienia si¢ na -udziat w prezentacjach szkot
rynku pracy, $rednich
*pomoc Uczniom w poglebianiu - udzial w warsztatach
wiedzy na temat mozliwosci dalszej organizowanych przez szkoty
edukacji, form aktywnosci srednie
spotecznej, perspektyw na rynku
pracy,
* organizowanie spotkan z
przedstawicielami szkot $rednich
Rozwijanie samorzadnosci: -wybory do samorzadu SU,
* wskazywanie wzorcow, klasowego, wychowawcy
« ksztaltowanie i wzmacnianie -wybory do SU, i nauczyciele
postaw prospotecznych, -akcje charytatywne,

- wolontariat

* rozwijanie samodzielnosci |
odpowiedzialnosci,
* przygotowanie do aktywnego udziatu

W zyciu spotecznym,




* kontynuowanie wspotpracy z
instytucjami i organizacjami

dziatajacymi w srodowisku lokalnym.

Wspolpraca z rodzicami:

* zapoznanie rodzicéw z dokumentami
szkoty

* wspoOltpraca z rodzicami w

dziataniach wychowawczych

* zachecanie rodzicow do
aktywniejszego udziatu w zyciu szkoty,
« informowanie o osiagnigciach i

problemach uczniow.

- zebrania z rodzicami,

- rozmowy indywidualne,

- zapraszanie rodzicow na szkolne
uroczystosci,

- dyzury nauczycieli dla
rodzicow

- organizowanie psychoedukaciji
dla rodzicow ,

-pomoc W rozwigzywaniu
probleméw ucznidow, (wspolpraca
z instytucjami dziatajacymi na

rzecz dziecka i rodziny)

Dyrekcja,
pedagog,
wychowawcy,

nauczyciele

Caty rok

VIiIl. OCZEKIWANE OSIAGNIECIA

1. Nasza placowka wyksztalci dojrzatego pod wzgledem osobowosci wychowanka , ktory:

a) posiada¢ bedzie realistyczny, dobrze rozwinigty obraz siebie,

b) czu¢ si¢ bedzie cztowiekiem wspolnoty w ktorej zyje,

C) ujawnia¢ bedzie poczucie odpowiedzialnos$ci i patriotyzm

d) posiadac bedzie stabilne normy moralne.

2. Wspotpraca Szkoty 1 Przedszkola z rodzicami stworzy mozliwosci pokonania trudnosci

wychowawczych 1 zarazem stanie si¢ ptaszczyzng méwienia jednym glosem o wychowaniu

tj.:

- jak skutecznie pomaga¢ dziecku w nauce?

- jak mowi¢, zeby nas stuchaty?

- jak slucha¢, zeby dzieci do nas méowity?

- jak pracowac¢ z dzieckiem nadpobudliwym?

- jak zapobiega¢ uzaleznieniom wsrod dzieci?

- jak radzi¢ sobie z problemami okresu dorastania?




3. Wychowanie ma pobudzi¢ i rozwija¢ umystowe 1 duchowe potrzeby dziecka tj. myslenia,
uczenia si¢, mitosci, kontaktu, aktywnos$ci, Uznania, szacunku, tolerancji.

4. W pracy wychowawczej nalezy kierowac si¢ zasadami aktywnosci, indywidualizowania
autorytetu i konsekwencji.

5. Srodkami wychowawczymi beda: kara i nagroda, stowo (pouczenie), wspotodczuwanie,
zdobycie zaufania w oparciu 0 autorytet, wprowadzenie w samowychowanie.

6. Program wychowawczy klas musi by¢ spojny z Programem wychowawczo —

profilaktycznym Zespotu Szkolno - Przedszkolnego

IX. EWALUACJA
Program wychowawczo-profilaktyczny ewaluowany bedzie kazdego roku
w miar¢ wynikajacych potrzeb. Kazdy wychowawca bedzie dokonywat ewaluacii
swoich klasowych planéw wychowawczych i bedzie przedstawiat jej wyniki dwa

razy w roku na zebraniu analitycznym.



